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Reconceptualización empresarial,  innovación y cambio personal  
 
 

Con la expansión de la IA ¿en qué trabajaré? 
Empleos directa e indirectamente relacionados con la IA, así como 
empleos donde la IA no sustituye bien a los humanos. 

He oído a muchas personas hablar del miedo a perder sus puestos de 
trabajo porque con IA (inteligencia artificial)  ya no van a hacer falta en el 
puesto que ocupan. Todavía no ha llegado ese momento y mientras 
podemos pensar que haremos. Pienso que hacer las cosas con IA siempre 
va a ahorrarnos tiempo que vamos a emplear en aprovechar los 
resultados de la IA para hacer cosas nuevas. Podemos ser innovadores, e 
ir más allá de donde antes nos hubiéramos detenido.  

Por si acaso, te explico con ejemplos claros nuevos empleos y otros que 
se transforman, o no: 

Empleos directamente relacionados con la IA 

Estos van a crecer mucho: 

1. Especialistas en IA y datos 

 Ingeniero/a de IA 
 Científico/a de datos 
 Ingeniero/a de machine learning 
 Arquitecto/a de datos 

൏ Diseñan, entrenan y mantienen sistemas de IA. 

2. Entrenadores y supervisores de IA 

 Entrenador/a de modelos de IA 
 Curador/a de datos 
 Evaluador/a de respuestas de IA 
 Prompt engineer (quien sabe “hablar” bien con la IA) 

൏ La IA no aprende sola: necesita humanos que la guíen, corrijan sesgos y 
mejoren resultados. 

3. Ética, control y regulación 

 Especialista en ética de la IA 
 Auditor/a de algoritmos 
 Responsable de cumplimiento legal en IA 
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൏ Se vuelven clave para evitar discriminación, errores graves y abusos. 

Empleos donde la IA NO sustituye bien a los humanos 

Aquí la IA ayuda, pero no reemplaza: 

4. Salud y cuidado de personas 

 Enfermeros/as 
 Psicólogos/as y terapeutas 
 Cuidadores/as de personas mayores 
 Especialistas en salud mental 

൏ La empatía humana sigue siendo irremplazable. 

5. Educación y formación 

 Docentes especializados en nuevas tecnologías 
 Tutores personalizados 
 Diseñadores de contenidos educativos con IA 

൏ El rol del profesor cambia, pero no desaparece. 

೪ Creatividad + IA 

6. Nuevos perfiles creativos 

 Director/a creativo con IA 
 Diseñador/a asistido por IA 
 Guionista que trabaja con herramientas de IA 
 Editor/a de contenido generado por IA 

൏ La creatividad humana combinada con IA es muy potente. 

ต Oficios técnicos y trabajos físicos 

Estos serán más demandados: 

7. Técnicos y mantenimiento 

 Técnicos de robots 
 Instaladores de sistemas automatizados 
 Especialistas en mantenimiento de IA industrial 

൏ Automatizar también necesita manos humanas. 

 Nuevos trabajos que aún están naciendo 

 Gestor/a de identidad digital 
 Especialista en seguridad contra deepfakes 
 Consultor/a de transformación digital con IA 
 Analista de impacto social de la IA 
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Lo más importante 

No es solo “qué trabajo tendrás”, sino qué habilidades: 

 Pensamiento crítico 
 Aprender rápido 
 Trabajo con tecnología 
 Creatividad 
 Inteligencia emocional 

Nuevo Management contribuye a producir los cambios en la sociedad, las 
organizaciones y las personas, construyendo un futuro acorde a la actual Era, 
también llamada del conocimiento. Reconceptualizando, revisando y cambiando 
la inercia para alinear los intereses de las personas, las empresas y la sociedad; 
centrándonos en las personas para que puedan crear, consultar, utilizar la 
información y el conocimiento, que Nuevo Management considera 
fundamentales, valiosos y acordes con la actual Era de  la información para el 
progreso de la humanidad.  

El volumen de artículos que se descargan cada mes va en aumento siendo  miles 
de PDF descargados, porque no hay ánimo de lucro poniendo la información a 
disposición de todo el que la vea útil. 

 

 

 
                              
                    
                    @NuevoManagement                                 nm@nuevomanagement.com   


